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立
憲
え
び
な　
た
ち　
登
志
子

新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症
に
伴
う

子
ど
も
・
家
庭
の
心
理
的
サ
ポ
ー
ト
に
つ
い
て

問　
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症
に
よ
り
、
大
き
く
生
活
環
境
が

変
化
し
た
こ
と
や
、
学
校
休
校
に
よ
る
子
ど
も
た
ち
の
心
理
的
負
担

は
計
り
知
れ
な
い
も
の
と
考
え
ま
す
。
児
童
生
徒
へ
の
メ
ン
タ
ル
ケ

ア
の
位
置
づ
け
と
方
向
性
を
伺
い
ま
す
。

答
　（
教
育
部
専
任
参
事
）…
各
学
校
で
は
個
別
の
聞
き
取
り
や
、
ア

ン
ケ
ー
ト
調
査
な
ど
を
通
し
て
児
童
生
徒
の
心
身
の
健
康
状
態
の
把

握
に
努
め
て
い
ま
す
。
ま
た
、
教
育
支
援
セ
ン
タ
ー
で
は
、
児
童
生

徒
や
保
護
者
の
悩
み
や
不
安
に
対
応
す
る
た
め
、
相
談
窓
口
の
周
知

を
図
り
、
電
話
や
来
所
で
の
相
談
に
応
じ
て
い
ま
す
。

問　
臨
床
心
理
士
や
ス
ク
ー
ル
カ
ウ
ン
セ
ラ
ー
は
学
校
に
ど
れ
ぐ
ら

い
関
わ
っ
て
い
る
の
か
伺
い
ま
す
。

答
　（
教
育
部
専
任
参
事
）…
ス
ク
ー
ル
カ
ウ
ン
セ
ラ
ー
は
小
学
校
で

年
間
24
日
、
中
学
校
で
年
間
39
日
、
各
校
に
派
遣
し
て
お
り
、
学
校

の
教
育
コ
ー
デ
ィ
ネ
ー
タ
ー
と
連
携
し
て
、
児
童
生
徒
や
保
護
者
の

カ
ウ
ン
セ
リ
ン
グ
を
行
っ
て
い
ま
す
。

問　
経
済
状
況
の
悪
化
に
よ
る
親
の
不
安
か
ら
の
児
童
虐
待
や
Ｄ
Ｖ

が
懸
念
さ
れ
ま
す
。
未
就
学
児
や
保
護
者
の
家
庭
で
の
ス
ト
レ
ス
の

ケ
ア
に
行
政
は
ど
の
よ
う
に
関
わ
っ
て
い
る
の
か
伺
い
ま
す
。

答
　（
保
健
福
祉
部
次
長
）…
こ
ど
も
家
庭
相
談
室
で
は
、
臨
床
心
理

士
な
ど
が
訪
問
を
行
い
な
が
ら
、
各
家
庭
に
合
っ
た
支
援
方
針
で
対

応
し
て
い
ま
す
。
ま
た
、
市
民
相
談
課
が
Ｄ
Ｖ
相
談
を
受
け
る
中
で

児
童
虐
待
に
該
当
す
る
場
合
は
、
子
ど
も
家
庭
相
談
室
に
連
絡
が
入

り
ま
す
の
で
、
連
携
を
取
り
な
が
ら
対
応
し
て
い
ま
す
。

問　
臨
床
心
理
士
が
対
応
し
た
件
数
に
つ
い
て
伺
い
ま
す
。

答
　（
保
健
福
祉
部
次
長
）…
平
成
30
年
度
は
訪
問
が
97
件
、
電
話
対

応
が
１
５
５
件
。
令
和
元
年
度
は
訪
問
が
１
９
６
件
、
電
話
対
応
が

１
６
４
件
と
な
り
ま
す
。

そ
の
他
の
質
問

・�

相
模
大
堰
人
道
橋
整
備
に
伴
う
さ
が
み
グ
リ
ー
ン
ラ
イ
ン
利
用
者

の
安
全
対
策
に
つ
い
て

日
本
共
産
党　
松
本　
正
幸

公
共
施
設
の
あ
り
方
に
つ
い
て
、緊
急
経

済
支
援
に
つ
い
て
、図
書
館
に
つ
い
て

問　
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症
の
影
響
で
労
働
者
の
雇
用
や
労

働
条
件
に
多
く
の
問
題
が
起
こ
っ
て
い
ま
す
が
、
他
市
で
指
定
す
る

指
定
管
理
者
が
、
労
働
者
に
休
業
補
償
を
払
っ
て
い
な
い
と
の
こ
と

で
す
。
市
は
、
指
定
管
理
者
や
業
務
委
託
で
働
く
労
働
者
の
状
況
に

つ
い
て
、
ど
の
よ
う
に
把
握
し
て
い
る
の
か
伺
い
ま
す
。

答
　（
市
長
）…
一
部
の
指
定
管
理
者
に
お
い
て
、
休
業
補
償
に
関
わ

る
報
道
が
あ
っ
た
こ
と
は
把
握
し
て
い
ま
す
が
、
現
時
点
で
、
本
市

と
し
て
指
定
管
理
者
に
よ
る
非
正
規
職
員
の
雇
い
止
め
や
休
業
補
償

に
関
わ
る
問
題
は
な
い
と
認
識
し
て
い
ま
す
。

問　
中
小
企
業
者
や
個
人
事
業
主
へ
の
支
援
事
業
に
つ
い
て
、
全
業

種
を
対
象
に
す
る
べ
き
と
考
え
ま
す
が
見
解
を
伺
い
ま
す
。

答
　（
市
長
）…
中
小
企
業
等
事
業
継
続
支
援
金
の
交
付
対
象
業
種
を

拡
大
す
る
こ
と
も
視
野
に
入
れ
な
が
ら
、
市
内
事
業
者
の
支
援
に
つ

い
て
検
討
し
て
い
き
ま
す
。

問　
有
馬
図
書
館
は
、
門
沢
橋
コ
ミ
セ
ン
と
の
複
合
施
設
と
し
て
６

月
か
ら
改
修
工
事
と
な
り
ま
す
が
、
閉
館
中
、
利
用
者
の
利
便
を
考

え
て
、
地
域
内
に
部
屋
を
借
り
て
新
聞
を
読
む
場
所
の
確
保
や
中
央

図
書
館
と
連
携
し
て
無
料
で
配
送
や
返
却
で
き
な
い
か
伺
い
ま
す
。

答
　（
教
育
部
長
）…
来
年
５
月
に
リ
ニ
ュ
ー
ア
ル
オ
ー
プ
ン
を
目
指

し
て
お
り
ま
す
が
、
閉
館
中
、
新
聞
を
読
む
ス
ペ
ー
ス
に
つ
い
て
は

現
時
点
で
は
考
え
て
お
り
ま
せ
ん
。
工
事
に
伴
い
、
郷
土
資
料
の
一

部
な
ど
有
馬
図
書
館
で
し
か
配
架
し
て
い
な
い
図
書
な
ど
は
中
央
図

書
館
で
サ
ー
ビ
ス
を
継
続
し
ま
す
。
図
書
の
取
次
返
却
場
所
は
、
中

央
図
書
館
、
え
び
～
に
ゃ
ハ
ウ
ス
、
障

害
者
支
援
セ
ン
タ
ー
あ
き
ば
、
東
柏
ケ

谷
小
の
市
民
図
書
室
、
国
分
寺
台
文
化

セ
ン
タ
ー
で
取
り
次
ぎ
を
行
い
、
利
用

者
の
利
便
性
の
向
上
に
努
め
て
ま
い
り

ま
す
。
な
お
、
図
書
の
無
料
配
送
サ
ー

ビ
ス
の
拡
大
予
定
は
現
時
点
で
は
ご
ざ

い
ま
せ
ん
。

問　
４
月
上
旬
に
、
公
共
施
設
の
休
館
に
よ
り
仕
事
が
な
く
な
り
困

る
―
と
い
う
悲
痛
な
意
見
が
市
長
へ
の
手
紙
で
複
数
寄
せ
ら
れ
て
い

た
こ
と
が
わ
か
り
ま
し
た
。
指
定
管
理
者
の
非
正
規
職
員
の
雇
い
止

め
や
休
業
補
償
の
実
態
把
握
へ
の
認
識
に
つ
い
て
伺
い
ま
す
。

答
　（
市
長
）…
一
部
の
指
定
管
理
者
に
休
業
補
償
に
関
わ
る
報
道
が

あ
っ
た
こ
と
は
把
握
し
て
い
ま
す
が
、
現
時
点
で
、
指
定
管
理
者
に

よ
る
雇
い
止
め
や
休
業
補
償
の
問
題
は
な
い
と
認
識
し
て
い
ま
す
。

問　
一
部
施
設
で
は
４
月
時
点
で
休
業
補
償
が
行
わ
れ
て
お
ら
ず
、

市
の
指
定
管
理
者
が
雇
用
を
維
持
し
よ
う
と
し
な
か
っ
た
事
実
が

あ
っ
た
の
は
課
題
と
認
識
し
ま
す
。
安
定
し
た
市
民
サ
ー
ビ
ス
を
維

持
す
る
こ
と
や
働
く
人
の
モ
チ
ベ
ー
シ
ョ
ン
を
保
つ
た
め
に
も
、
雇

用
が
危
ぶ
ま
れ
て
は
い
け
ま
せ
ん
。
コ
ロ
ナ
禍
で
余
儀
な
く
長
期
休

館
し
た
こ
と
を
踏
ま
え
、
緊
急
時
の
業
務
を
明
確
化
し
指
定
管
理
料

の
変
更
が
な
け
れ
ば
雇
用
の
維
持
を
義
務
付
け
る
よ
う
、
指
定
管
理

者
制
度
の
ガ
イ
ド
ラ
イ
ン
の
見
直
し
も
必
要
で
は
な
い
で
し
ょ
う
か
。

答
　（
市
長
）…
全
国
的
に
休
業
補
償
し
な
い
方
針
を
も
っ
て
い
た
、

一
部
の
指
定
管
理
者
の
問
題
で
市
の
問
題
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。
協
定

書
の
中
で
雇
用
を
守
る
こ
と
を
お
願
い
す
る
こ
と
は
で
き
ま
す
が
、

雇
用
を
確
保
す
る
こ
と
を
求
め
る
こ
と
は
で
き
ま
せ
ん
。

問　
公
共
施
設
で
働
く
人
の
雇
用
を
守
る
こ
と
が
で
き
な
い
指
定
管

理
者
制
度
の
課
題
が
浮
き
彫
り
に
な
っ
た
と
思
い
ま
す
。
市
で
は
臨

時
休
館
時
の
指
定
管
理
料
の
精
算
を
検
討
し
て
い
ま
す
が
、
正
規
、

非
正
規
問
わ
ず
休
業
補
償
が
支
払
わ
れ
て
い
る
の
か
職
員
へ
の
聞
き

取
り
を
行
っ
て
い
た
だ
く
こ
と
と
、
指
定
管
理
料
を
変
更
す
る
な
ら

ば
帳
簿
チ
ェ
ッ
ク
を
実
施
し
、
変
更
の
根
拠
や
内
訳
な
ど
を
示
し
て

い
た
だ
き
た
い
と
思
い
ま
す
が
、
市
の
考
え
を
伺
い
ま
す
。

答
　（
市
長
）…
今
回
、
人
件
費
部
分
は
補
償
す
る
と
い
う
形
な
の
で
、

ど
う
い
う
形
で
支
出
さ
れ
た
か
と
い
う
の
は
精
算
の
段
階
で
チ
ェ
ッ

ク
で
き
る
と
思
い
ま
す
。

そ
の
他
の
質
問

・
市
立
図
書
館
に
つ
い
て

い
ち
ご
の
会　
吉
田　
み
な
子

公
共
施
設
の
臨
時
休
館
時
に
お
け
る

�

指
定
管
理
業
務
の
諸
課
題
に
つ
い
て

改修後の有馬図書館（イメージ）


